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Rozdzial 1
Przepisy ogolne

§1

Szkota Podstawowa ,,Akademia Soward” zwana dalej szkotg jest szkola niepubliczng
o uprawnieniach szkoly publicznej. Siedzibg szkoty jest budynek przy ul. Legionow
23 w Czgstochowie wydzierzawiony od Gminy Miasto Czestochowa.

Szkota jest prowadzona i nadzorowana przez FUNDACJE SOWARD-KOLOROWA
EDUKACIJA z siedzibg w Czestochowie, ul. Legionow 23, 42-202 Czgstochowa
zwang dalej organem prowadzacym.

Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad dziatalnoscig szkoly jest Slaski
Kurator O$wiaty.

Podstawowym aktem prawnym regulujacym dziatalno$¢ szkoty jest statut oraz
tworzone na jego podstawie regulaminy.

Czas trwania nauki w szkole podstawowej wynosi 8 lat.

Szkota umozliwia zdobycie wiedzy 1 umiejetnosci niezbednych do wuzyskania
$wiadectwa ukonczenia szkoly podstawowej oraz dalszego ksztalcenia w szkolach
ponadpodstawowych.

Egzamin 6smoklasisty przeprowadza si¢ w szkole w ostatnim roku nauki.

W szkole moze funkcjonowaé oddzial przedszkolny w ramach realizacji obowigzku
przedszkolnego. Cykl przygotowania przedszkolnego wynosi 1 rok i dotyczy dzieci,
ktore w danym roku kalendarzowym ukonczyty 5 lat.

Szkota spetnia warunki przewidziane dla szkoét niepublicznych prowadzacych oddziat
przedszkolny w zakresie rocznego obowigzkowego przygotowania przedszkolnego,

tj.:

1) realizuje programy nauczania uwzgledniajagce podstawe programowa wychowania

przedszkolnego;

2) zatrudnia nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach;

3) prowadzi dokumentacje obowigzujaca szkoty niepubliczne z uprawnieniami szkot

10)

11)

publicznych prowadzacych oddziaty przedszkolne.

W szkole istnieje mozliwos¢ ksztatcenia, wychowania i opieki rowniez dla dzieci
niepetnosprawnych, niedostosowanych spolecznie 1 zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym, zgodnie z indywidualnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi
oraz predyspozycjami.

Ksztalcenie, wychowanie i opieke dla dzieci niepelnosprawnych, niedostosowanych
spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym, organizuje si¢ na kazdym
etapie edukacyjnym w integracji z uczniami petnosprawnymi.
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12) W szkole nie organizuje si¢ oddziatéw specjalnych dla dzieci i mtodziezy niedos-
tosowanych spolecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym.
13)  Szkota zapewnia :
1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;
2) warunki odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne dzieci i uczniéw;
3) =zajecia specjalistyczne i1 inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne
potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne dzieci i uczniow,
w szczegdlnosci zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne 1 socjoterapeutyczne;
4) integracj¢ dzieci lub uczniow ze srodowiskiem réwiesniczym, w tym z dzie¢mi lub
uczniami pelnosprawnymi.
14)  Nauka w zakresie szkoly podstawowej jest obowigzkowa.

Rozdzial 2
Cele, zadania i formy realizacji celow i zadan szkoly

§2
1. Celem szkoty jest:

1) umozliwienie uczniom zdobycia wiedzy, zgodnie z aktualnym stanem nauki, na
wysokim poziomie merytorycznym oraz wykorzystywania w praktyce zdobytej
wiedzy;

2) zapewnienie wsparcia psychologiczno—pedagogicznego wszystkim uczniom
z uwzglednieniem zroéznicowania ich potrzeb rozwojowych i edukacyjnych;

3) rozwijanie u ucznidw umiejetnosci planowania, organizowania i1 oceniania
wlasnego uczenia si¢, przyjmowania odpowiedzialnosci za wlasng nauke,
skutecznego porozumiewania si¢ w réznych sytuacjach, prezentacji wlasnego
punktu widzenia i brania pod uwagg¢ pogladow innych ludzi;

4) ksztaltowanie u uczniéw umiejetnosci wspotdziatania w zespole 1 pracy w
grupie, budowania wi¢zi miedzyludzkich, podejmowania indywidualnych i
grupowych decyzji, skutecznego dziatania z poszanowaniem obowigzujacych
norm;

5) ksztattowanie s$rodowiska wychowawczego, umozliwiajacego pelny rozwoj
umystowy, emocjonalny i fizyczny uczniow w warunkach poszanowania ich
godnosci osobistej oraz wolnosci swiatopogladowej 1 wyznaniowej;

6) rozwijanie zainteresowan uczniow.

2. Zadania szkoly:

1) prowadzenie obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, zapewnienie
opieki uczniom, w szczegdlnosci poprzez organizacje $wietlicy szkolnej;
2)  zapewnianie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu ucznidow w
szkole oraz zapewnianie bezpieczenstwa na zaj¢ciach organizowanych poza



3)

4)

5)

6)

szkota, upowszechnianie wérod ucznidow wiedzy o bezpieczenstwie;

realizacja programdw nauczania, zgodnie z podstawg programowg ksztatcenia
ogolnego dla przedmiotdéw, objetych ramowym planem nauczania z zachowaniem
zalecanych form 1 sposobow ich realizacji;

rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych uczniéw 1 wykorzystywanie wynikoéw diagnoz
W procesie uczenia i nauczania;

organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom
1 nauczycielom stosownie do potrzeb i1 zgodnie z odregbnymi przepisami;

organizacja ksztatcenia, wychowania i opieki dla uczniéw niepetnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spolecznym.

3. Cele 1 zadania szkotla realizuje, w szczegolnosci poprzez nastepujace formy:

1))
2)
3)
4)
S)
6)
7)
8)

9)

obowigzkowe zaj¢cia edukacyjne z zakresu ksztatcenia ogolnego;

dodatkowe zajecia edukacyjne;

zaj¢cia rewalidacyjne dla uczniéw niepelnosprawnych;

zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

zajecia rozwijajace zainteresowania 1 uzdolnienia ucznidw, w szczegolnosci
w celu ksztattowania ich aktywnosci 1 kreatywnosci;

zajgcia z zakresu doradztwa zawodowego;

organizowanie i udziat w uroczystosciach;

zajecia umozliwiajace poznania regionu i jego kultury, wprowadzenie w zycie
kulturalne wspolnoty lokalnej;

zajecia umozliwiajace podtrzymanie tozsamosci narodowej;

10) konkursy i zawody sportowe;

11)

realizacj¢ programow zdrowotnych, ekologicznych, profilaktycznych.

Rozdzial 3
Organ prowadzacy

§3

Organ prowadzacy Fundacja Soward Kolorowa Edukacja jest pracodawca w rozumie-

niu Kodeksu Pracy dla oséb zatrudnionych w szkole.

Rozdzial 4
Sposob uzyskiwania srodkow finansowych na dzialalnos¢ szkoly

§4



: ]
2)
3)

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)

Szkota finansowana jest z czesnego platnego przez 12 miesigcy i innych optat
wnoszonych przez rodzicow, dotacji budzetowych, a takze $rodkow organu
prowadzacego, darowizn i innych $rodkéw  przekazywanych szkole przez osoby
trzecie.

Rodzice ucznia zobowigzuja si¢ w umowie podpisanej z organem prowadzacym do
uiszczania oplat, o ktérych mowa w ust.1. w wysokosci i terminie ustalonym przez
dyrektora szkoty

Rozdzial 5
Organy szkoly oraz ich zadania

§5
Organami szkoly sa:
dyrektor szkoty;
rada pedagogiczna;
samorzad uczniowski.
§6

Do zadan dyrektora nalezy kierowanie szkolg i reprezentowanie jej na zewnatrz,
a w szczegolnosci:
kieruje dzialalno$ciag szkoty, reprezentuje ja na zewnatrz;
organizowanie procesu dydaktyczno-wychowawczego;
odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego;
opracowanie arkusza organizacyjnego;
prowadzenie polityki kadrowej;
przewodniczenie radzie pedagogicznej;
sprawowanie nadzoru pedagogicznego;
opracowanie projektow dokumentacji wewnatrzszkolnej, programow, regulamindéw;
organizowanie naboru i podejmowanie decyzji o skresleniu ucznia z listy;
udziat we wszystkich posiedzeniach organow szkoty zwotanych na jego wniosek;
a w innych posiedzeniach tych organow na ich zaproszenie.

Stosunek pracy z dyrektorem nawigzuje i rozwigzuje organ prowadzacy.

Dyrektor w ramach swych kompetencji prowadzi sprawy zwigzane z awansem
zawodowym nauczyciela.

Dyrektor szkoty w terminie do 30 dni od dnia otrzymania zalecen (wydanych przez



1)
2)

: ]
2)
3)

wizytatora) lub w przypadku nieuwzglednienia zastrzezen (przez kuratora o$wiaty)
jest obowigzany powiadomic:

organ prowadzacy szkote o otrzymanych zaleceniach oraz o sposobie ich realizacji;
organ sprawujacy nadzor pedagogiczny o sposobie realizacji zalecen.

§7

W szkole moze by¢ utworzone stanowisko wicedyrektora ds. pedagogicznych.
Wicedyrektor wspiera dyrektora w jego dziataniach oraz zastepuje dyrektora w razie
jego nieobecnosci.

Zakres obowigzkow wicedyrektora ustala dyrektor szkoty w porozumieniu z organem
prowadzacym.

§8

Rada pedagogiczna jest organem szkoty dziatajagcym w zakresie realizacji jej
statutowych zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania 1 opieki.

W sktad rady pedagogicznej wchodzg dyrektor szkoty oraz wszyscy nauczyciele
zatrudnieni w szkole.

Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

W zebraniach rady pedagogicznej moga takze bra¢ udziat z gtosem doradczym, osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady pedagogiczne;.
Zebrania rady pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,

w kazdym semestrze w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniow, po
zakonczeniu rocznych zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miar¢ biezacych
potrzeb.

Dokumentacj¢ pracy rady pedagogicznej stanowiag protokoty zebran pisane w formie
elektronicznej (poszczegdlne protokoty sa numerowane chronologicznie) oraz listy
obecnos$ci cztonkow rady pedagogicznej na zebraniach i uchwaty rady pedagogicznej
stanowigce zataczniki do poszczegodlnych protokotow. Protokoty z danego roku
szkolnego sa drukowane i sktadane w ,,Ksiege protokotow rady pedagogicznej”.

Rada pedagogiczna opracowuje swoj regulamin, ktory jest zgodny z obowigzujagcym
prawem o$§wiatowym i statutem szkoty.

Osoby biorace udzial w zebraniu rady pedagogicznej sa obowigzanego do nieujawnia-
nia spraw poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobra
osobiste uczniéw lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.
Do zadan 1 kompetencji rady pedagogicznej w szczeg6lnosci nalezy:

opracowywanie i zatwierdzanie planu pracy dydaktyczno- wychowawczej;
opracowanie szczegotowych zasad wewnatrzszkolnego oceniania;

okresowe i roczne analizowanie wynikéw nauczania i wychowania;



4)

S)
6)
7)
8)
9)
10)

ustalenie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego w celu
doskonalenia pracy szkoty;
podejmowanie uchwal w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;
podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentow pedagogicznych w szkole;
podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy ucznioéw;
ustalanie szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego;
wspotdziatanie z rodzicami;
opiniowanie:

a)  wnioskow wychowawcow klas w sprawie przyznawania uczniom nagrod

1 wyrdznien;

b)  szkolnego zestawu programdOw nauczania i podrecznikow;

¢) szkolnych regulaminéw o charakterze wewngtrznym;

d) tygodniowego planu zaje¢ lekcyjnych;

e)  przyznawania uczniom indywidualnego toku lub programu nauczania;

f)  przydzialu nauczycielom zadan i czynnos$ci dodatkowych.

§9

W szkole dziala samorzad uczniowski, ktory tworza wszyscy uczniowie szkoty.
Zasady przeprowadzania wyborow i dzialania samorzadu okresla Regulamin Samorza-
du Uczniowskiego.

§10

Organy szkoly sa zobowigzane do wspolpracy, wspierania dyrektora, tworzenia
dobrego klimatu szkoty, poczucia wspoétdziatania i partnerstwa, utrwalania demokraty-
cznych zasad funkcjonowania szkoty. Kwestie sporne rozwigzuje dyrektor szkoty.

Rozdzial 6
Realizacja zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych szkoly

§ 11

Za realizacj¢ zadan dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych szkoty odpowia-
da dyrektor i rada pedagogiczna.

Do zadan nauczycieli, wychowawcow 1 specjalistow w oddziale przedszkolnym

1 szkole nalezy w szczegolnosci:



1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozli-
wosci psychofizycznych uczniow;

2) okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidéw;

3) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci

w funkcjonowaniu ucznidow, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie
ucznidéw i ich uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty lub placowki;

4) podejmowanie dziatan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu
ucznidw w celu podnoszenia efektywnos$ci uczenia si¢ i poprawy ich funkcjonowania;
5) wspotpraca z poradnig w procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym,

w szczegolnosci w zakresie oceny funkcjonowania uczniow, barier 1 ograniczen

w $rodowisku utrudniajacych funkcjonowanie ucznidw i ich uczestnictwo w ZzZyciu
przedszkola, szkoly lub placowki oraz efektéw dziatan podejmowanych w celu poprawy
funkcjonowania ucznia oraz planowania dalszych dziatan.

Nauczyciele, wychowawcy oraz specjalisci w oddziale przedszkolnym i szkole
prowadza w szczegdlnosci:
1) w oddziale przedszkolnym — obserwacje pedagogiczng majacg na celu wczesne
rozpoznanie u dziecka dysharmonii rozwojowych 1 podjecie wczesnej interwencji,
zakonczong analizg 1 oceng gotowosci dziecka do podjecia nauki
w szkole (diagnoza przedszkolna);
2) w szkole:
a) obserwacj¢ pedagogiczng w trakcie biezacej pracy z uczniami majacg na celu
rozpoznanie u uczniow: — trudnosci w uczeniu si¢, w tym w przypadku ucznidéw klas I—-
IIT szkoly podstawowej deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych oraz
ryzyka wystapienia specyficznych trudnosci w uczeniu sig, a takze potencjatu ucznia
1jego zainteresowan, — szczegolnych uzdolnien,
b) wspomaganie uczniéw w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu w trakcie biezacej
pracy z uczniami.

§12

W celu realizacji swych zadan dydaktycznych powotuje si¢  zespoly przedmiotowe
sktadajace si¢ z nauczycieli danego przedmiotu lub przedmiotéw pokrewnych.
Cele i zadania zespotéw obejmuja:

1) wybor programéw nauczania lub opracowanie wiasnych dla danych zajec¢
edukacyjnych oraz przedstawienie ich dyrektorowi celem dopuszczenia ich do
uzytku
w szkole i umieszczenia ich w Szkolnym Zestawie Programéw Nauczania;

2) wybor podrecznikoéw 1 przedstawienie ich dyrektorowi celem umieszczenia
w Szkolnym Zestawie Podrecznikows;



3) uzgadnianie sposobu realizacji wybranego programu nauczania;

4) korelowanie tre$ci nauczania przedmiotow pokrewnych;

5) opracowanie zasad oceniania wewnatrzszkolnego uczniow;
6) uchylony

7) wyposazanie pracowni przedmiotowych.

W celu realizacji zadan wychowawczych powoluje si¢ zespél wychowawczy
sktadajacy sie z wychowawcow wszystkich oddziatow. Do zadan zespotu wychowaw-
czego nalezy:

1) opracowanie projektu Programu Wychowawczo-Profilaktycznego;
2) monitorowanie realizacji Programu Wychowawczo-Profilaktycznego;
3) opracowanie szczegdtowych kryteriow i wymagan na poszczegdlne oceny

zachowania uczniow;
4) analizowanie 1 przedstawianie radzie pedagogiczne] wnioskOw z analizy
efektow pracy wychowawczej szkoty.

4. Na kazdy rok szkolny w szkole opracowuje si¢ program realizacji doradztwa zawodowego,

uwzgledniajacy wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego. Dyrektor w terminie do

30 wrze$nia kazdego roku szkolnego, po zasiegnigciu opinii rady pedagogicznej zatwierdza

program.

we -

4.

§13

Szkota organizuje zajecia pozalekcyjne zgodnie z potrzebami i1 oczekiwaniami

uczniow
1 ich rodzicow.

§14

W szkole dziata $§wietlica zapewniajgca uczniom opieke poza godzinami nauki
Swietlica funkcjonuje w godzinach 7:00 — 8:10 — 14:00 - 17:00.
Zadaniem wychowawcow $wietlicy jest:

1) organizowanie zespotowej nauki, wdrazanie do samodzielnej pracy;

2) zapewnienie pomocy w odrabianiu lekcji;

3) prowadzenie pracy wychowawczej zmierzajacej do ksztattowania u uczniéw
wlasciwych postaw spoteczno-moralnych;

4) wdrazanie uczniow do pozytecznego organizowania sobie czasu wolnego,
wyrabianie nawykow kulturalnej rozrywki;

5) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien ucznidw poprzez organizowanie zajec;

6) zapewnienie dzieciom bezpieczenstwa podczas pobytu w §wietlicy.

Rodzice sa zobowiagzani do przestrzegania godzin pracy $§wietlicy.

§ 15



N —

. W szkole zorganizowana jest biblioteka. Biblioteka  jest otwarta w dniach i

godzinach, w ktorych odbywaja si¢ zajecia dydaktyczne.

. Zadaniem nauczyciela bibliotekarza jest:

1) gromadzenie 1 udostepnianie podrgcznikow, materialow edukacyjnych 1 materialow
¢wiczeniowych oraz innych materiatow bibliotecznych,;

2) tworzenie warunkow do efektywnego postugiwania si¢ technologiami
informacyjno-komunikacyjnymi;

3) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow oraz wyrabiania

1 poglebiania u ucznidéw nawyku czytania 1 uczenia si¢;

4) organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajgcych wrazliwos¢ kulturowg i
spoteczng uczniow;

5) przeprowadzania inwentaryzacji ksiggozbioru biblioteki szkolne;.

§16

Uczniowie znajdujacy si¢ w trudnej sytuacji finansowej lub losowej moga otrzymacé
stypendium lub pomoc materialna.
uchylony

§17

W celu wsparcia realizacji zadan wychowawczych szkota zatrudnia specjalistow.
Do zadan pedagoga i psychologa w szkole nalezy w szczegolnosci:

1) prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizy-
cznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i
uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w
funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier i ograniczen utrudniajagcych funkcjonowanie
ucznia i jego uczestnictwo w zyciu oddziatu przedszkolnego i szkoty;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w oddziale przedszkolnym i szkole

w celu rozwigzywania problemoéw wychowawczych stanowigcych bariere

1 ograniczajacych aktywne i pelne uczestnictwo ucznia w zyciu oddziatu przedszkol-
nego i szkoty

3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowied-
nich do rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci

1 miodziezy;



5) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w $rodowisku przedszkolnym,
szkolnym i pozaszkolnym uczniéw;

6) inicjowanie 1 prowadzenie dziatan mediacyjnych i1 interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji 1 uzdolnien uczniéw;

8) wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych i innych specjalistow
w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozli-
wosci psychofizycznych ucznidow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan 1 uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu ucznidow, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty 1 placéwki,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

Do zadan pedagoga specjalnego w szkole nalezy w szczegodlnoSci:

1) wspotpraca z nauczycielami lub innymi specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:

a) rekomendowaniu dyrektorowi szkoty do realizacji dziatan w zakresie zapewnienia
aktywnego i petnego uczestnictwa uczniow w zyciu szkoty oraz dostepnosci, o ktorej
mowa w ustawie z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostgpnos$ci osobom ze
szczegOlnymi potrzebami,

b) prowadzeniu badan 1 dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizy-
cznych ucznidow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i
uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w
funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier 1 ograniczen utrudniajagcych funkcjonowanie
ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

¢) rozwigzywaniu problemow dydaktycznych i wychowawczych uczniow,

d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkow, sprzgtu specjalistycznego 1 $rodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i1 edukacyjne oraz
mozliwos$ci psychofizyczne ucznia;

2) wspotpraca z zespolem ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej w zakresie
opracowania i realizacji indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego ucznia
posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, w tym zapewnienia mu
pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

3) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnos$ci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier 1 ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia
1jego uczestnictwo w zyciu szkoty,



6.

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,
c¢) dostosowaniu sposobow 1 metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,
d) doborze metod, form ksztatcenia i §srodkéw dydaktycznych do potrzeb uczniow;
4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniéw
1 nauczycielom;
5) wspolpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami, ktore s3 wymienione
w rozporzadzeniu w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i1 placéwkach.

6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia za-
wodowego nauczycieli przedszkola, szkoty lub placowki w zakresie zadan okreslonych
w pkt 1-5.”.

Do zadan logopedy w oddziale przedszkolnym i szkole nalezy w szczegdlnoSci:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;

2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla ucznidéw oraz porad i konsultacji dla rodz-
icoOw 1 nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy ucznidw i eliminowania jej
zaburzen;

3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajagcych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami uczniow;

4) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozli-

wosci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan 1 uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegolnosci:

1) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia 1 zawodu
z uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
1 uzdolnien uczniow;

2) wspélpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciaglosci
dziatan
w zakresie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

3) wspieranie nauczycieli 1 innych specjalistéw w udzielaniu pomocy psycholog-
iczno-pedagogiczne;.

Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegolnosci:



1) prowadzenie badan diagnostycznych uczniéw z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢ w celu rozpoznawania
trudnosci oraz monitorowania efektow oddziatywan terapeutycznych;

2) rozpoznawanie przyczyn utrudniajagcych uczniom aktywne i pelne uczestnictwo
w zyciu przedszkola, szkoty i1 placowki;

3) prowadzenie zaj¢¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym;

4) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom eduka-
cyjnym ucznidow, we wspotpracy z rodzicami uczniow;

5) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozli-
wosci psychofizycznych ucznidow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci

w funkcjonowaniu ucznidow, w tym barier i1 ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie
ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

Rozdzial 7
Organizacja pracy szkoly i oddzialu przedszkolnego

§18

Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
$wigtecznych oraz ferii zimowych 1 letnich oraz wyznaczania dodatkowych dni
wolnych okre§la rozporzadzenie ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowa-
nia w sprawie organizacji roku szkolnego.

Zajecia dydaktyczno-wychowawcze w roku szkolnym dzielg si¢ na dwa semestry:

1) I pétrocze trwa od 1 wrzesnia do konca stycznia,

2) II poétrocze trwa od 1 lutego do konca roku szkolnego.

Organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okres$la arkusz



organizacyjny szkoty opracowany przez dyrektora. Arkusz organizacyjny za-
twierdzany jest przez organ prowadzacy szkole zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Organizacje statych, obowigzkowych i nadobowiazkowych zaje¢ dydaktycznych

1 wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez dyrektora na
postawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego

Oddziat klasowy moze liczy¢ do 18 uczniow. Dyrektor szkoly moze zwigkszy¢ liczbe
uczniow w oddziale ponad liczbe 18 po uzyskaniu zgody organu prowadzacego.
uchylony

W niektorych przypadkach dopuszcza si¢ podziat na grupy lub taczenie oddziatow.
Lekcja trwa 45 minut, przerwy trwaja 10 minut, za wyjatkiem przerwy obiadowej
trwajacej 15 minut.

W szkole naucza si¢ obowigzkowo dwoch jezykow obcych w zwigkszonym zakresie
godzin.

§19

Jednostkami organizacyjnymi szkoty sg oddziaty.

Oddziatem opiekuje si¢ wychowawca oddziatu.

Dla zapewnienia ciagglosci 1 skutecznosci pracy wychowawczej, wychowawca
oddziatu opiekuje si¢ danym oddziatem przez caty cykl ksztatcenia w szkole.

Do zadan wychowawcy oddziatu nalezy:
1) obowigzek prowadzenia zaj¢é z wychowawca,

2) realizowanie zadafi Programu Wychowawczo-Profilaktycznego,

3)  zadania i obowigzki zwigzane z ocenianiem zachowania ucznidéw w ramach
oceniania wewnatrzszkolnego,

4) zadania 1 obowigzki zwigzane z udzielaniem uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej,

5) zadania zwigzane z udzielaniem pomocy uczniom, ktérym z przyczyn rozwo-
jowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie, w tym
rowniez pomoc materialna,

6)  obowiazki zwigzane ze wspdtdziataniem z rodzicami w zakresie nauczania,
wychowania i profilaktyki,

7)  zadania i obowigzki dotyczace wykonywania czynnosci administracyjnych,
w tym prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania,

8)  realizowanie innych zadan zleconych przez dyrektora.

§ 20

Do realizacji zadan statutowych szkola zapewnia uczniom mozliwo$¢ korzystania z:
1) pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem,;
2) pracowni komputerowe;j;



3) sali gimnastycznej;

4) Swietlicy;

5) stotowki;

6) boiska oraz urzadzen sportowych i rekreacyjnych;

7) innych pomieszczen niezbednych do sprawnego i1 bezpiecznego funkcjonowa-
nia szkoty.

2. W szkole funkcjonuje gabinet profilaktyki zdrowotnej. Profilaktyczng opieke zdrowotng
sprawuje pielegniarka Srodowiska nauczania 1 wychowania.

§ 21 uchylony

Rozdzial 8
Zasady przyjmowania uczniow do szkoly

§22
1. Uczniem szkoly moze by¢ kazdy uczen, ktory uczestniczyl w rozmowie
rekrutacyjne;j
przeprowadzonej przez dyrektora szkoty lub osobe wyznaczong przez dyrektora.
2. Rodzice ucznia wyrazaja zgode na nauke dziecka w szkole na zasadach
okreslonych

w statucie szkoly i umowie o ksztatceniu.

3. Rodzice kandydatow do klasy I szkoty podstawowej sktadaja informacje¢ o
gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole podstawowe;.

4. Na wniosek rodzicéw nauke w szkole podstawowej moze rozpoczaé dziecko,
ktore w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat.

5. Dyrektor szkoty przyjmuje takie dziecko, jezeli: korzystalo z wychowania
przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajacym rok szkolny, w ktorym ma rozpoczaé
nauke w szkole podstawowej albo posiada opini¢ o mozliwosci rozpoczecia nauki w
szkole podstawowe] wydang przez poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng uprawniong do
jej wydania.

6. Kandydaci od klas II do VIII sktadaja §wiadectwo ukonczenia klasy pro-
gramowo nizszej.

7. Osoby nie bgdace obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, ktorzy
pobierali nauke
w szkotach funkcjonujacych w systemach o$wiatowych innych panstw podlegajace
obowigzkowi szkolnemu korzystaja z nauki 1 opieki w szkole na warunkach okre§lonych
w odrebnych przepisach.



Jezeli uczen przybywajac z zagranicy nie moze przedtozy¢ dokumentow,

zostaje zakwalifikowany do odpowiedniej klasy oraz przyjety do szkoly na podstawie

rozmowy kwalifikacyjne;j.

Rozdzial 9

Prawa i obowigzki uczniow, nauczycieli, pracownikow niepedagogicznych

i rodzicow

§ 23

Uczniowie, ich rodzice zwani dalej rodzicami, nauczyciele oraz inni pracownicy

szkoty tworzg spoteczno$¢ szkolna.

Czlonkowie spoleczno$ci szkolnej uczestnicza w zyciu szkoty i bezposrednio oraz

poprzez udzial swych przedstawicieli w radzie pedagogicznej.

Uczniowie majg prawa wynikajace z Konwencji o prawach dziecka, przepiséw o$wia-

towych 1 niniejszego statutu.

Uczniowie szkoly maja prawo w szczeg6lnosci do:

1y

2)

3)

4)

5)
6)
7)
8)
9)
10)
11)
12)

informacji rozumianej jako dostepno$¢ wiedzy o prawach i uprawnieniach,
mozliwos¢ otrzymania w toku edukacji informacji z roznych zrodel, znajomosci
programdw nauczania, zasad oceniania, jawnos¢ ocen, otrzymywanie informacji
dotyczacych ucznia o podejmowanych w jego sprawie decyzjach, dostep do
informacji na temat zycia szkolnego;

wyrazania mysli, przekonan, a w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoty,
a takze $wiatopogladowych 1 religijnych, o ile nie narusza tym dobra innych
0sob;

zyczliwego 1 podmiotowego traktowania w procesie edukacyjno-wychowaw-
czym i zakazu stosowania przemocy fizycznej i psychicznej
rozumianego jako gwarancje nietykalno$ci cielesnej i nakaz poszanowania
godno$ci ucznia poprzez m.in. zakaz obrazania, ponizania, wy$Smiewania,
stosowania presji;

znajomosci wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegél-
nych $rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego przez nauczycieli programu nauczania;

opieki wychowawczej;

bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki;

pomocy w przypadku trudno$ci w nauce;

korzystania z opieki psychologiczno-pedagogiczne;j;

sprawiedliwej, obiektywnej 1 jawnej oceny postepow w nauce 1 zachowaniu;

rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentows;

reprezentowania szkoty na zewnatrz;

otrzymania $§wiadectw promocyjnych i §wiadectwa ukonczenia szkoty, a w
przypadku uczniéw klas 6smych, otrzymania wynikéw egzaminu konczacego



10.

etap edukacyjny;
13) szacunku ze strony wszystkich 0sob, zarowno dorostych, jak i rowiesnikow;
14) prawo do tajemnicy zycia prywatnego i rodzinnego oraz tajemnicy korespon-
dencji rozumianej jako zakaz upubliczniania przez pracownikéw szkoly wszel-
kich informacji z nim zwigzanych;

15) prawo do wypoczynku w czasie przerw migdzylekcyjnych, w czasie ferii
1 przerw $wiatecznych;

16) prawo do sprawiedliwej, obiektywnej, jawnej i uzasadnionej oceny oraz
ustalonych sposobdéw kontroli postgpdéw w nauce;

17) prawo do uzyskiwania na biezaco informacji o uzyskiwanych ocenach;

18) prawo do zlozenia wniosku o uzyskanie wyzszej niz przewidywana rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

19) prawo do zgloszenia zastrzezen do dyrektora szkoly w przypadku uznania, ze

roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena zachowania
ustalona zostata niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny;

20) prawo do uzyskiwania informacji na 7 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem
rady pedagogicznej o przewidywanych dla niego ocenach §rédrocznych
1 rocznych,

21) prawo do korzystania z biblioteki, pomocy naukowych, sprze¢tu

komputerowego, oprogramowania oraz dost¢pu do Internetu.

Kazdemu, kto powziat wiadomos$¢ o naruszenie praw ucznia szkoty stuzy uprawnienie
do wniesienia skargi do dyrektora szkoty, organu prowadzacego lub organu sprawu-
jacego nadzor pedagogiczny; z zastrzezeniem, iz skarga nosi znamiona ztozenia jej w
interesie publicznym.

Skarga sktadana w interesie wlasnym stuzy wytacznie uczniowi, ktérego praw

dotyczy naruszenie, wzglednie jego rodzicom oraz innym osobom za zgoda ucznia,
ktérego prawa zostaty naruszone.

Tryb skfadania i rozpatrywania skarg, w tym terminy ich zatatwiania, okreslaja
przepisy postgpowania administracyjnego.

Uczen ma prawo do zwolnienia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego i zajec
komputerowych na podstawie opinii o braku mozliwo$ci uczestniczenia ucznia

w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas tej opinii. Ma takze prawo do
zwolnienia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania
fizycznego, na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez
ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas tej opinii.

Uczen ma prawo wgladu do sprawdzonych i ocenionych pisemnych prac kontrolnych

1 egzaminacyjnych na zasadach okre§lonych w statucie szkoty.

Uczen ma prawo do otrzymania najwyzszej pozytywnej oceny klasyfikacyjne;j

z zaje¢ edukacyjnych, jezeli uzyskat tytut laureata konkursu o zasiegu

wojewodzkim lub ponad wojewddzkim. Jezeli tytut uzyskal po ustaleniu roczne;j
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ma prawo do otrzymania najwyzszej



pozytywnej koncowej oceny klasyfikacyjnej z tego przedmiotu.
11.  Uczen ma prawo do zlozenia do dyrektora szkoty skargi w przypadku naruszenia
jego praw w terminie 3 dni od zaistniatej sytuacji. Dyrektor rozpatruje skarge
w terminie 3 dni. Decyzja dyrektora jest ostateczna.
12.  Uczniowie majg obowigzek:

1) regularnego uczestniczenia w zaj¢ciach szkolnych, usprawiedliwiania nieobec-
no$ci na zajgciach, na piSmie w ciggu 14 dni. W szczegolnych warunkach
wychowawca moze uwzgledni¢ nieobecno$¢ ucznia w terminie pdzniejszym.
Nieobecnosci ucznia usprawiedliwiane sg na podstawie zwolnien lekarskich lub
zwolnien napisanych przez rodzicéw ucznia;

2) aktywnego uczenia si¢, dopelniania staran o wypehnianie wszystkich polecen
1 wymagan nauczycieli, wlasciwego przygotowywania si¢ do zaje¢;

3) przestrzegania norm 1 zasad wspodlzycia spolecznego, traktowania z sza-
cunkiem wszystkich dorostych i rowiesnikow, a w tym:

a)  szanowanie godnosci i wolno$ci osobistej drugiego cztowieka;

b)  naprawianie umys$lnie wyrzadzonej przez siebie szkody;

c)  przeciwdziatanie wszelkim przejawom brutalnosci 1 wulgarnosci;

d)  uchylony

e)  przeciwdzialanie wszelkim przejawom nieodpowiedzialnos$ci, marnotrawstwa
1 niszczenia majatku szkoty oraz dbanie o tad i porzadek;

f)  kulturalnego i zyczliwego zachowania si¢ na terenie szkoly 1 poza terenem
szkoty;

g) nieuzywania telefonow komorkowych 1 innych urzadzen komunikacyjnych na
terenie szkoty. Telefon komdrkowy lub inne urzadzenie komunikacyjne musi by¢

w szkole wytaczone 1 schowane do plecaka ucznia.

Korzystanie z telefonu lub innych urzadzen komunikacyjnych podczas lekcji
do celéw dydaktycznych jest dopuszczalne za zgoda 1 pod szczegdlnym
nadzorem nauczyciela.

h)  wspotuczestniczenia w wyborach 1 w dziataniach samorzadu uczniowskiego.

13. Uczen moze zosta¢ skreslony z listy uczniow szkoty w przypadku:
1) udowodnienia bardzo agresywnych zachowan (zngcanie si¢ fizyczne i psy-
chiczne) wobec kolegow i pracownikow szkoty, jesli weczesniej zastosowane $rodki
nie odniosty pozadanego efektu;

2) udowodnienia kradziezy, wyludzen, rozbojow 1 uporczywej dewastacji mienia
szkoty;
3) braku promocji, o ile w oddziale brak jest wolnych miejsc;

14. Skreslenie ucznia moze nastapi¢ rowniez w przypadku, gdy rodzice zalegaja z optata
,»czesnego” za okres 3 miesigcy pomimo skutecznego wezwania do zaplaty zaleglosci.

15. Z wnioskiem o skre§lenie ucznia z listy uczniow do organu prowadzacego moga
wystapic:
1) rodzice ucznia;



16.

17.

18.

2) dyrektor szkoty;
3) rada pedagogiczna.

W przypadku, gdy zostang wyczerpane wszystkie $rodki oddzialywania wychowaw-
czego rodzicow oraz szkoly, lub gdy rodzice nie podejmuja wspotpracy ze szkotg i nie
wywiazuja si¢ z podjetych zobowigzan, a uczen w dalszym ciggu nie przestrzega
postanowien niniejszego statutu i innych aktow wewnegtrznych szkoly oraz ogodlnie
przyjetych norm spoteczno-moralnych, organ prowadzacy dokonuje skreslenia ucznia
z listy uczniéw, o czym niezwlocznie powiadamia w formie pisemnej rodzicow.

Organ prowadzacy dokonuje skreslenia ucznia z listy ucznidow rowniez w przypadku
skutecznego wypowiedzenia umowy o nauke lub jej rozwigzania za porozumieniem stron
na zasadach wskazanych w tresci umowy o nauke.

Niestosowanie si¢ do zapisoOw statutu dotyczacych obowiazkéw ucznia w ust. 12
uczniow skutkuje wpisem uwagi 1 zawiadomieniem rodzicoéw.

§24

Nauczyciele maja prawo do:

1) opracowywania wlasnych programow nauczania oraz wyboru metod nauczania
przestrzegajac przy tym etyki zawodowej i przepisow prawa;

2) szacunku ze strony wszystkich osdb, zarowno dorostych, jak i uczniow;

3) wolnosci gloszenia wlasnych pogladow, nie naruszajac przy tym godnosci innych
ludzi;

4) wspoéldecydowania o wyborze programu nauczania i podrgcznika, swobody wyboru
metody jego realizacji, w uzgodnieniu z zespotem przedmiotowym;

5) jawnej i umotywowanej oceny wlasnej pracy;

6) stalego rozwoju, wsparcia w zakresie doskonalenia zawodowego.

Nauczyciele majg obowiazek:

1) stosowania si¢ w swojej pracy dydaktycznej do wymagan przyjetych programoéw,
dbatosci o bezpieczenstwo dzieci na zaje¢ciach 1 w czasie miedzy zajgciami;

2) jasnego sformulowania wymagan wobec ucznidow, udzielania uczniom
1 ich rodzicom informacji o postgpach i uzyskanych ocenach z nauki i zachowania;

3) udzielania uczniom wsparcia 1 indywidualnych konsultacji;

4) traktowania wszystkich uczniow z szacunkiem 1 zyczliwoscia;

5) udzialu w zebraniach rady pedagogicznej, zespotow przedmiotowych, wspédtudziatu

w wyborach i dziataniach organdow szkoty.

§ 25



1.

Pracownikow niepedagogicznych szkoty zatrudnia 1 zwalnia z zachowaniem
ogblnych przepisdbw prawa pracy organ prowadzacy szkol¢, w porozumieniu z dyrek-
torem szkoty.

Prawa 1 obowigzki pracownikow niepedagogicznych reguluja przepisy Kodeksu pracy
oraz Regulamin Pracy Szkoty Podstawowej "Akademia Soward".

Pracownikéw niepedagogicznych zatrudnionych w szkole obowigzuje w

szczegolnosci:

1) troska o zdrowie 1 bezpieczenstwo uczniow;

2) troska o mienie szkoty;

3) znajomo$¢ przepisOw bezpieczenstwa i higieny pracy oraz stosowanie zasad
bhp na terenie szkoty;

4) reagowanie tj. powiadamianie wychowawcy lub dyrektora szkoly o przypad-
kach niewlasciwego zachowanie si¢ ucznidw, niszczenia mienia itp.;

5) takt 1 kultura osobista w kontaktach z uczniami, w szczegdlnosci w sytuacjach
konfliktowych;

6) dbato$¢ o dobre imig¢ szkoty.

§ 26

Rodzice maja prawo do:

1) uznania ich prymatu jako ,,pierwszych nauczycieli” swoich dzieci;

2) dostepu do wszelkich informacji dotyczacych ksztatcenia i wychowywania ich dzieci;

3) rzetelnej informacji o postgpach i ocenach nauki i zachowania dziecka;

4) udostgpnienia sprawdzonej 1 ocenionej pracy swojego dziecka;

5) podczas dokonywania udostgpnienia rodzicom ucznia zapewnia si¢ mozliwosé
zapoznania z zasadami oceniania rozwigzan zadan;

6) wsparcia ze strony szkoty w razie probleméw wychowawczych;

7) partnerskiego wspoldziatania i aktywnego wspotuczestniczenia w zyciu szkoty.

Rodzice majg obowigzek:

1) dba¢ o regularne uczeszczanie dziecka do szkoty, informowania wychowawcy o
przyczynach nieobecno$ci ucznia na zajeciach, usprawiedliwiania nieobecno$ci dziecka
na pismie w terminie 14 dni lub, w szczeg6lnych przypadkach w terminie p6zniejszym;

2) informowania wychowawcy o sytuacjach i problemach w tym zdrowotnych mogacych
mie¢ wptyw na nauke 1 zachowanie dziecka;

3) rodzice, ktorych dziecko jest nieobecne w szkole z powoddéw innych niz choroba
zobowigzani s3 do zlozenia pisemnej deklaracji do dyrektora szkoty o uzupelnieniu
zalegtosci dziecka w nauce w terminach uzgodnionych z nauczycielami.

Rozdzial 10
Nagrody i kary dla uczniow



1.
2.

8.

10.

§27
W szkole obowigzuje system wyrdznien, nagrdod i kar dla uczniow.

Uczen szkoty moze by¢ nagrodzony za:

1) wybitne osiggnigcia w nauce;

2) wzorowe wykonywanie obowigzkow ucznia;

3) wykonywanie prac spotecznych;

4) osiagnigcia w dziedzinie kultury i sportu;

5) osiagnigcia w aktywnosci na rzecz innych ludzi, zwtaszcza w formie wolontariatu lub
srodowiska szkolnego.

Nagroda mogg by¢:
1) nagrody rzeczowe;
2) wyrdznienia w formie pisemnej;
3) statuetka Zloty Soward dla najlepszego ucznia bedacego wzorem pod wzgledem
nauki, zachowania oraz postawy wobec innych.

Dyrektor szkoty, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej, moze postanowic
o przyznaniu nagrody w innej formie.

Nagrody, o ktorych mowa w ust.3, moga by¢ taczone ze ztozeniem ich do dokumen-
tacji ucznia oraz powiadomieniem rodzicow ucznia o fakcie udzielenia nagrody.

Uczen moze odwotac si¢ od przyznanej mu nagrody do dyrektora szkoty w ciggu 3 dni
od otrzymania nagrody. Dyrektor rozpatruje odwotanie w ciggu 3 dni. Decyzja dyrektora

jest ostateczna.

Wobec uczniéw niestosujacych si¢ do norm i zasad obowigzujacych w szkole i
uczniéow tamigcych zasady niniejszego statutu stosuje si¢ nastgpujacy system kar:

1) ustne upomnienie wychowawcy klasy;

2) skierowanie listu do rodzicow przez wychowawce klasy;

3) nagana dla ucznia;

4) zakaz reprezentowania szkoty na imprezach migdzyszkolnych.

Uczen, ktéry swoim postepowaniem spowodowat udowodniong krzywde innych oséb,
jest zobowigzany do ich przeproszenia i zado$¢uczynienia.

Uczen, ktorego postgpowanie spowodowato udowodniong szkode materialng na rzecz
innych os6b lub szkoty zobowigzany jest do pokrycia w catosci lub w czesci wyrzadzonej
szkody. Decyzje w tej sprawie podejmuje dyrektor.

Uczniowi przystuguje prawo do odwotania si¢ do dyrektora szkoty w terminie 3 dni
od decyzji o ukaraniu.. Dyrektor rozpatruje odwotanie w ciggu 3 dni. Decyzja dyrektora

jest ostateczny.

Rozdzial 11
Szczegolowe warunki i sposob oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow



§ 28

Ocenianie wewnatrzszkolne

1. Ocenianiu podlegaja:

1) osiagnigcia edukacyjne;
2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli

poziomu 1 postgpéw w opanowaniu przez ucznia wiadomos$ci 1 umiejetnosci w

stosunku do wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego

oraz wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow

nauczania.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli oraz

ucznidéw stopnia respektowania zasad wspolzycia i norm etycznych obowiazujacych w

szkole.

4. Ocenianie osiaggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach

oceniania wewnatrzszkolnego, ktére ma na celu:

1))
2)
3)
4)
S)

6)

informowanie ucznia o poziomie jego osiaggni¢¢ edukacyjnych 1 jego zachowania
oraz o postgpach w tym zakresie;

udzielenie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji

o tym, co zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢;

udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju;
motywowanie ucznia do dalszych postgpow w nauce i zachowaniu;

dostarczanie rodzicom i1 nauczycielom informacji o postepach i trudno$ciach

w nauce i zachowaniu oraz o szczego6lnych uzdolnieniach ucznia;

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawcze;j.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1)

2)
3)

4)
S)

6)

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzyma-
nia przez ucznia poszczegolnych srodrocznych i rocznych, ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych 1 dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych;
ustalanie kryteriéw oceniania zachowania;
ustalanie ocen biezacych i srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze s$rodrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;
przeprowadzenie egzaminow klasyfikacyjnych;
ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

ustalanie warunkow 1 trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych
ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej



zachowania;

7) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach
i trudnos$ciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczego6lnych uzdolnieniach
ucznia.

§ 29

Informowanie o wymaganiach edukacyjnych, sposobach sprawdzania osiagnie¢c,

warunkach i trybie otrzymywania oceny wyzszej niz przewidywana, warunkach

i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, o warunkach i trybie uzyskania
wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

1.  Nauczyciele formutuja wymagania edukacyjne niezbedne do otrzymania przez
ucznia poszczegolnych $rodrocznych i1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obow-
igzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniéw oraz ich
rodzicow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych
srédrocznych i1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfika-
cyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

3. Wychowaweca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz
ich rodzicow o warunkach 1 sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, a takze
o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfika-
cyjnej zachowania.

4. Informacje, o ktérych mowa w ust. 213 nauczyciele i wychowawcy przekazuja
rodzicom w czasie zebran z rodzicami lub konsultacji indywidualnych w formie
stacjonarnej lub online. Przekazanie informacji wychowawca odnotowuje w dzienniku
elektronicznym w zaktadce zebrania z rodzicami lub kontakty z rodzicami. Rodzice
potwierdzaja zapoznanie si¢ w wymienionymi w ust. 2 1 3 informacjami podpisujac
o$wiadczenie.

5. Nauczyciele i wychowawcy informacje, o ktorych mowa w ust.2 i 3 przekazuja
uczniom w formie ustnej podczas pierwszych lekcji, a wychowawcy podczas

pierwszych zaje¢ z wychowawca. Przekazanie informacji odnotowane jest w dzien-
niku elektronicznym w temacie lekcji.

§30



1.

2.

Ocenianie w klasach I'V-VIII

Oceny dzielg si¢ na:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne $rédroczne;
3) klasyfikacyjne roczne;
4) koncowe.

Poczawszy od klasy IV oceny biezace, $rodroczne, klasyfikacyjne 1 koncowe z zajgé
edukacyjnych ustala si¢ wg nastepujacej skali:

1) celujacy;

2) bardzo dobry;
3) dobry;

4) dostateczny;
5) dopuszczajacy;
6) niedostateczny.

Dopuszcza si¢ stawianie ocen biezacych 1 §rédrocznych z zaje¢ edukacyjnych z plusem
(+) 1 minusem (-). Oceny klasyfikacyjne roczne i koncowe sg wyrazone jak w ust. 2.

Pozytywnymi ocenami sg oceny, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 1-5.Negatywna oceng jest
ocena, o ktérej mowa w ust.2 pkt 6.

Nauczyciel uzasadnia ocen¢ biezaca ustnie.

Ocena $rédroczna 1 roczna uzasadniona jest w formie opisowej i1 przekazana jest
uczniom 1 rodzicom podczas zebran z rodzicami oraz zaje¢ z wychowawcg. Uzasadnie-
nie zawiera takze informacj¢ o mocnych i stabych stronach ucznia oraz wskazoéwki do
dalszej pracy.

Oceny sg jawne dla ucznia 1 jego rodzicow.
Nauczyciel informuje rodzica o postepach 1 trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia
oraz o szczegbdlnych uzdolnieniach poprzez dziennik elektroniczny (zapisane oceny

1 uwagi), podczas zebran z rodzicami, konsultacji czy indywidualnych spotkan.
Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé¢ edukacyjnych wystawiane sa, co
najmniej z pigciu ocen biezacych. Jezeli przedmiot realizowany jest 1 raz w tygodniu z
co najmniej trzech ocen.

10. Ocena $rddroczna lub roczna jest rzetelna oceng zdobytej przez ucznia wiedzy 1

11.

nabytych umiejetnosci w odniesieniu do wymagan edukacyjnych.

Nauczyciel ma obowigzek udostgpni¢ uczniowi i jego rodzicom sprawdzone i ocenione
pisemne prace ucznia. Prace ucznia na Zyczenie rodzica mogg by¢ kopiowane,
skanowane 1 fotografowane przez rodzica lub ucznia w obecnosci nauczyciela.

12. Na pisemny wniosek ucznia lub rodzica dokumentacja dotyczaca:

1) egzaminu klasyfikacyjnego;



2) egzaminu poprawkowego;,
3) zastrzezen ustalenia rocznej oceny z zaj¢¢ edukacyjnych i oceny zachowania
niezgodnych z przepisami trybu ustalania tych ocen;
4) oceniania ucznia
jest udostepniana do wgladu uczniowi i rodzicom. Dokumentacja na zyczenie ucznia,
rodzica moze by¢ kopiowana, skanowana i1 fotografowana przez rodzica lub ucznia

w obecnos$ci nauczyciela.

§ 31

Ocenianie w klasach I-I11

1. W klasach I-III oceny biezace z obowiazkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych
sg ustalane w nastgpujacej skali:
1) celujacy;
2) bardzo dobry;
3) dobry;
4) dostateczny;
5) dopuszczajacy;
6) niedostateczny.

2. Dopuszcza si¢ stawianie ocen biezacych z zaje¢ z obowigzkowych 1 dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych z plusem (+) i minusem (-).

3. Nauczyciel uzasadnia ocen¢ biezaca ustnie. Uzasadnienie oceny daje dziecku informa-
cje o jego osiggnieciach edukacyjnych pomagajacych w uczeniu si¢, poprzez wskazy-
wanie, co uczen robi dobrze, co i1 jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej si¢ uczy¢.

4. Ocenianie biezace powinno uwzglednia¢ mozliwo$ci dziecka, bra¢ pod uwage wktad
pracy dziecka, jego wysitek wlozony w wykonanie jakiego$ zadania, zachg¢ca¢ do dalszej
pracy, uswiadamiaé, ze wysitek si¢ oplaca, uwzglednia¢ postep, jaki dokonat sie w
dziecku.

5. Sroédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz $§rodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania sa ocenami
opisowymi.

6. Srodroczna i roczna ocena opisowa z zaje¢ edukacyjnych wynika z otrzymywanych
ocen biezacych, o ktorych mowa w ust. 1 oraz wymagan edukacyjnych niezbednych

do uzyskania poszczegdlnych srdédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych



z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych wynikajacych z realizowanego
programu nauczania.
7. Srédroczna i roczna z opisowa z zajeé¢ z obowiazkowych i dodatkowych edukacyjnych
zawiera informacje dotyczace:
1) poziomu i postepdéw ucznia w opanowaniu wiadomosci i umiejetnosci
w stosunku do wymagan 1 efektow ksztatcenia;
2) wskazania potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia zwigzane
z pokonaniem trudnos$ci w nauce lub rozwijaniem zainteresowan.
8. Srédroczna i roczna ocene opisowa z zaje¢ z obowiazkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne.
Srédroczng i roczng ocene zachowania ustalaja wychowawcy po zasiegnigciu opinii
nauczycieli prowadzacych poszczegolne zajecia.
9. W Kklasach I-III nie wprowadza si¢ oceny opisowej z religii lub etyki, rOwniez nie
wlacza si¢ jej do tresci oceny opisowej. Ocena ta jest wystawiana wg skali ocen zawarte;j
w § 30 ust.2.
10. Ocenianie prac pisemnych

Sprawdziany i kartkowki

Skala Punkty w % Ocena
[ poziom 100% 6
99%-86% klasa 1 S

09%-88% klasa 2
99%-90% klasa 3

[l poziom 85%-71% klasa 1 4
87%-71% klasa 2
89%-71% klasa 3

[11 poziom 70%-51% 3
[V poziom 50%-31% 2
'V poziom ponizej 30% 1

Pisanie z pamigci i ze stuchu




bezblednie 6
1 blad ortograficzny S
2-3 bledy ortograficzne 4
4-5 bledow ortograficznych 3
6-7 btedow ortograficznych 2
8 1 wiecej bledow ortograficznych 1

1 btad ortograficzny jest réwny trzem btgdom drobnym np. literéwki

Aktywnos$¢ (edukacja polonistyczna, matematyczna)

6 plusow za aktywnos¢ ocena 6
5 pluséw za aktywnos¢ ocena 5

Aktywnos$¢ (pozostate edukacje)

3 plusy za aktywnos$¢ ocena 5

11.  Zasady oceniania z jezyka angielskiego w klasach 1-3

Ocenianie prac pisemnych — sprawdziany

Punkty w procentach % Ocena
| poziom 100% 6
99%—86% 5
[l poziom 85%—71% 4
[l poziom 70%—51% 3
IV poziom 50%—31% 2
V poziom Ponizej 30% 1




Ocenianie wypowiedzi ustnych

Punkty w procentach % Ocena
| poziom 100% -99% 6

98%—86% 5
Il poziom 85%—71% 4
[ll poziom 70%—51% 3
IV poziom 50%—31% 2
V poziom Ponizej 30% 1

Aktywnos$c¢
6 plusow za aktywnos¢ Ocena 6
5 plus6w za aktywnosé Ocena5s
§ 32

Sposoby sprawdzania osiggniec i postepow uczniow

1. Sposobami sprawdzania osiagnie€ i postepow uczniow sg:

1) odpowiedz ustna;

2) dyskusja;

3) zadanie domowe;

4) wypracowanie;

5) sprawdzian biezacy (kartkowka) - obejmuje materiat jednej do trzech leke;ji,
trwa do 15 minut;

6) sprawdzian wiadomosci tzw. klasowka (trwa co najmniej jedng godzing);

7) pisanie z pamigci;

8) pisanie ze stuchu;

9) praca w grupach;

10) praca samodzielna;

11) praca pozalekcyjna np.: konkursy, olimpiady, kota zainteresowan itp.;

12) testowanie sprawnosci fizycznej;

13) ¢wiczenia praktyczne;

14) prezentacje indywidualne i grupowe;

15) wytwory pracy wilasnej ucznia;



e

10.

I1.

12.

13.

16) obserwacja ucznia;

17) rozmowa z uczniem;

18) sprawdzian wykonania pracy domowej

19) aktywnos$¢ na zajgciach;

20) osiggniecia w konkursach, olimpiadach i zawodach.

§33

Zasady sprawdzania osiagni¢¢ uczniow i poprawiania ocen klas 4-8

Ocena stopnia opanowania wiedzy i1 umiejetnosci z poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych
jest dokonywana w oparciu o szczegoétowe wymagania edukacyjne na poszczegodlne
srodroczne 1 roczne oceny klasyfikacyjne sporzadzane przez nauczycieli przedmiotow.
Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé prace z uczniem na zajeciach eduka-
cyjnych odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psy-
chofizycznych ucznia.
Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne, o ktorych mowa w ust. 1
do indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizy-
cznych ucznia.
Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki i plastyki — nauczyciel
w szczeg6lnosci bierze pod uwage wysilek wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢
z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizy-
cznego - takze systematycznos$¢ udzialu w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia
w dzialaniach podejmowanych przez szkot¢ na rzecz kultury fizyczne;.
Sprawdziany wiadomosci (klaséwki, prace klasowe, testy sprawdzajace) sa zapowiadane,
na dwa tygodnie przed planowanym terminem. Uczen nieobecny w szkole w dniu kiedy
zaplanowany jest sprawdzian wiadomosci pisze go w ustalonym z nauczycielem terminie.
Po kazdym sprawdzianie nauczyciel dokonuje z uczniami jego analizy.

uchylony

W jednym dniu nie moze odby¢ si¢ wigcej niz jeden sprawdzian, w tygodniu - nie wigcej
niz 3.

W przypadku nieobecno$ci nauczyciela w dniu sprawdzianu - termin nalezy ponownie
uzgodni¢ z klasg, wowczas nie obowigzuje dwutygodniowe wyprzedzenie.

Najpo6zniej na jeden tydzien przed klasyfikacjg Srdédroczng 1 roczng nalezy zakonczyc
przeprowadzanie sprawdzianow.

Sprawdzian biezacy obejmuje sprawdzenie wiadomosci z jednej do trzech ostatnich
lekcji. Jest zapowiadany na lekcji poprzedzajacej sprawdzian i nie trwa dhluzej niz 15
minut.

Uczniowie z opinig z ZPP-P lub innej poradni specjalistycznej maja prawo wyboru formy
sprawdzenia wiadomosci z ostatniej lekcji - sprawdzian biezacy lub odpowiedz ustna.

Na kazdej lekcji sprawdzane s3 prace domowe.



14. Uczen ma prawo do poprawienia kazdej oceny z wyjatkiem celujacej.
15.  Poprawy oceny dokonuje si¢ na zasadach i w formach okreslonych przez nauczyciela
W porozumieniu z uczniem i jego rodzicami.

16.  Prace pisemne ucznia z jezyka polskiego oceniane sg w oparciu o standardy zapro-
ponowane przez Centralng Komisj¢ Egzaminacyjng. Nauczyciel zapoznaje uczniow ze
szczegotowymi kryteriami. Kryteria sg do wgladu u nauczyciela.

17.  Skala oceniania prac pisemnych.

SPRAWDZIAN i KARTKOWKA
98 — 100 % 6
97 % -6
95 -96 % S5+
92 —-94 % S
90 -91 % -5
85 -89 % 4+
80 —84 % 4
75 —-79 % -4
66 — 74 % 3+
56 — 65 % 3
50 —-55% -3
45 —49 % 2+
35 —-44 % 2
30 —34 % -2
0-29% 1
18.  Aktywnos$¢ ucznidw nagradzana jest plusami.

Przedmiot [10$¢ plusow ocena



Jezyk polski, matematyka, 5 pluséw 5
jezyk hiszpanski, jezyk

L. . ) 6 plusow 6
niemiecki, cambridge, sci-
ence, wychowanie fizyczne,
historia, przyroda, geografia,
chemia, fizyka
Jezyk angielski 10 plusow 5

15 plusow 6

Plastyka, muzyka, infor- 3 plusy 5
matyka, edukacja dla bez- 5 plusy 6

pieczenstwa, technika, biolo-
gia

19.  Zasady oceniania z wychowania fizycznego
OBSZARY OCENIANIA:

frekwencja - wysitek ucznia
(wskaznik - procent obecnos$ci na lekcjach )

ocena celujaca 90 % i powyzej
ocena bardzo dobra 80-89%
ocena dobra 70-79%

ocena dostateczna  60-69%
ocena dopuszczajaca 50-59%

Aktywnos$¢ podczas i poza lekcjami WF - wysilek ucznia
(wskaznik — 1lo$¢ otrzymanych ,,plusow’)

ocena celujaca — 6 plusow
ocena bardzo dobra 5 pluséw
ocena dobra 4 plusy

ocena dostateczna 3 plusy
ocena dopuszczajaca 2 plusy

Plusy otrzyma¢ mozna za:

- przeprowadzenie rozgrzewki (jeden plus)

- sedziowanie (jeden plus)

- zwycigstwo w grach, konkursach (jeden plus),

- przygotowanie sprzetu sportowego do zaje¢ (jeden plus)

- pelienie funkcji organizacyjnych na lekcji (jeden plusy)

-udziat w zawodach miedzyszkolnych (trzy plusy)

- udzial w zawodach wewnatrzszkolnych (dwa plusy)

- uprawianie sportu wyczynowo w sekcjach i klubach pozaszkolnych (trzy plusy)



§ 34

Sposoby dokumentowania osiagnie¢ i postepow uczniow klas I-VIII

1. Szkota prowadzi dla kazdego oddzialu dziennik w formie elektronicznej, arkusze
ocen,
w ktorych dokumentuje si¢ osiggnigcia i postepy uczniow w danym roku szkolnym.
2. Przy ocenianiu mozna stosowac¢ zapis informacji typu: nieobecno$¢ - nb, nieprzygo-
towanie - np, nie ¢wiczacy- né, brak pracy domowej bpd
3. Oceny ze sprawdziandw, pisanie z pamigci i ze stuchu sg wpisywane sg do dziennika
elektronicznego kolorem czerwonym, sprawdziany biezace kolorem zielonym, oceny
biezace 1 inne kolorem czarnym.
4. Wszystkie nagrody, wyrdznienia, kary, nagany odnotowuja nauczyciele w dzienniku
elektronicznym w zaktadce uwagi.
5. W S$wiadectwie szkolnym w cze$ci dotyczacej szczegodlnych osiggnieé ucznia
odnotowuje si¢ udziat ucznia w konkursach interdyscyplinarnych, przedmiotowych oraz
osiggniecia sportowe 1 artystyczne.
6. W klasach I-III uczniowie maja zatozone teczki z pracami uczniéw, kartami pracy,
sprawdzianami.

§35

Zwalnianie ucznidéw z realizacji zaje¢ edukacyjnych

1. Dyrektor szkoty na podstawie wniosku rodzicow moze zwolni¢ dziecko z realizacji
zaje¢ wychowania fizycznego 1 informatyki na podstawie opinii o braku mozliwosci
uczestniczenia dziecka w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony
w tej opinii. Rodzice majg takze prawo do wystepowania z wnioskiem o zwolnienie
z wykonywania przez dziecko okre§lonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania przez dziecko tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony
w tej opinii.

2. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaj¢¢  wychowania fizycznego, informatyki
uniemozliwia ustalenie oceny $rédrocznej lub rocznej w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ "zwolniony" lub ,,zwolniona”.

3. Dyrektor zwalnia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego do konca etapu
edukacyjnego na wniosek rodzicoéw i1 na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, z ktdrej wynika taka potrzeba.

4. Dyrektor zwalnia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego na podstawie
orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenia o potrzebie nauczania
indywidualnego, z ktorej wynika taka potrzeba.

5. Uczniowi zwolnionemu z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego w dokumen-



tacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”,

,,Zwolniona”.

§ 36

Zasady klasyfikowania uczniow, tryb uzgadniania przewidywanej oceny rocznej
i jej podwyzszania

1. W ciaggu roku szkolnego przeprowadza si¢ klasyfikacje uczniéw w dwodch terminach:
1) $rédroczng — w miesigcu styczniu;
2) roczng - w ostatnim tygodniu przed zakonczeniem zaj¢¢ edukacyjnych.
2. Klasyfikacja §rodroczna w klasach I-111 szkoty podstawowej polega na podsumowaniu
osiggnie¢ edukacyjnych z zajge¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu $ro-
drocznej oceny klasyfikacyjnej z tych zaj¢¢ 1 srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowa-
nia w formie oceny opisowej.
3. Klasyfikacja roczna w klasach I-III szkoty podstawowej polega na podsumowaniu
osiggnie¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych 1 zachowania ucznia w danym roku
szkolnym oraz ustaleniu rocznej opisowej oceny klasyfikacyjnej z tych zajec i rocznej
opisowej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
4. Klasyfikacja $rédroczna w klasach IV-VIII polega na okresowym podsumowaniu
osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych i1 zachowania ucznia oraz na
ustaleniu $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i §rddrocznej oceny klasyfika-
cyjnej zachowania.
5. Klasyfikacja roczna w klasach I'V-VIII polega na podsumowaniu osiaggni¢¢ ucznia
z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu
rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.
6. Klasyfikacja koncowa obejmuje:
1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalone w klasie pro-
gramowo najwyzszej;
2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja za-
konczyta si¢ w klasach programowo nizszych;
3) roczng ocen¢ klasyfikacyjna zachowania ustalong w klasie programowo na-
JWyzszej.
7. Jezeli w wyniku klasyfikacji $rédrocznej stwierdzono, ze poziom osiagni¢¢ eduka-
cyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo
wyzszej, szkota stwarza uczniowi, w miar¢ mozliwosci 1 po rozpoznaniu celowosci
pomocy, szans¢ uzupelnienia zaleglosci. Uczen moze otrzyma¢ pomoc na wniosek
nauczyciela zaje¢ edukacyjnych, wychowawcy w ramach realizacji w szkole pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.

8. Nie pdzniej niz tydzien przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym rady



pedagogiczne] nauczyciele prowadzacy poszczegoélne zajecia edukacyjne sa obowigzani
poinformowac¢ ustnie ucznia o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfika-
cyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz wpisa¢ je do dziennika elektronicznego. Fakt poinfor-
mowania ucznidOw nauczyciel odnotowuje w temacie lekcji.
9. Rodzicom informacje o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢
edukacyjnych przekazuje w imieniu wszystkich nauczycieli uczacych w danym oddziale
wychowawca poprzez panel komunikacyjny w dzienniku elektronicznym. W przypadku
nieodczytania wiadomosci przez rodzica wychowawca kontaktuje si¢ z rodzicem telefon-
icznie.
10. Uczen lub jego rodzice majg prawo ubiegac si¢ o podwyzszenie kazdej przewidywanej
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych jezeli spetnia ponizsze warunki:

1) pisat wszystkie prace klasowe;

2) korzystal z prawa do poprawy;

3) nie opuszczat zaje¢ bez usprawiedliwienia;

4) systematycznie wykonywal zadania zlecone przez nauczyciela;

5) korzystat z pomocy oferowanej przez szkofe.
11. Uczen lub jego rodzice ubiegajacy si¢ o podwyzszenie rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych sktada w ciggu 2 dni roboczych od podania oceny przewidywane;j
pisemny wniosek do nauczyciela za posrednictwem dyrektora o podwyzszenie oceny.
Nauczyciel w ciggu 2 dni roboczych wskazuje termin, formy i zakres tresci nauczania,
ktéra uczen ma przygotowac¢ w celu podwyzszenia oceny oraz przeprowadza sprawdzenie
poziomu wiedzy i umiejgtnosci.
12. Nauczyciel proponuje jako wskazane formy: prace pisemne, odpowiedzi ustne oraz
wykonanie zadania praktycznego, ktére dotyczy plastyki, muzyki, techniki, informatyki,
wychowania fizycznego.
13. Obowiazkiem nauczyciela jest udokumentowanie ustalonego postgpowania i dziatan
ucznia. Wyzsza ocena ustalona w wyniku tego postgpowania jest roczng ocene klasyfika-
cyjna z zaje¢ edukacyjnych.
14. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych
ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zaj¢cia edukacyjne, nie
p6zniej niz na 2 dni robocze przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogiczne;.
15. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na oceng klasyfikacyjna
zachowania.
16. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajgcia edukacyjne.

§37

Egzamin klasyfikacyjny

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rédrocznej lub rocznej oceny



klasyfikacyjnej z powodu nieobecno$ci ucznia na obowigzkowych zajeciach eduka-
cyjnych, przekraczajacej polowe czasu przeznaczonego na te zajgcia w szkolnym planie
nauczania.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;.

4. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie ustnej i pisemne;.

5. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, informatyki i wychowania fizycznego ma
przede wszystkim forme zadan praktycznych.

6. Dla ucznia spelniajagcego obowigzek szkolny lub obowiazek nauki poza szkota nie
przeprowadza si¢ egzaminu klasyfikacyjnego z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych:
techniki, plastyki, muzyki 1 wychowania fizycznego oraz dodatkowych zaje¢ eduka-
cyjnych.

7. Uczniowi, o ktorym mowa w ust. 6 zdajagcemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢
oceny z zachowania.

8. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja, w sktad ktérej wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora — jako przewod-
niczacy komisji;
2) nauczyciel albo nauczyciele zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych jest
przeprowadzany egzamin.

9. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami liczbe zaje¢ eduka-
cyjnych, z ktorych uczen moze zdawac egzaminy w ciggu jednego dnia.

10. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze obserwatorow
—rodzice ucznia.

11. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
w szczegolnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany egzamin;

2) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji przeprowadzajace;j
egzamin;

3) termin egzaminu,

4) imi¢ 1 nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

12. Do protokotu dotgcza si¢ pisemne prace ucznia, zwiezla informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwi¢zta informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania prakty-
cznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

13. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany”,

,» nieklasyfikowana”.

14. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym
dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu



klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami. Uzgodnienie terminu nastgpuje
droga telefoniczng, e-mailowa lub za posrednictwem systemu informatycznego. Egzamin
odbywa si¢ w siedzibie szkoly lub w innym ustalonym przez dyrektora szkoly miejscu.

W uzasadnionych przypadkach rodzic moze wnioskowa¢ o dostosowanie warunkow,
sposobu 1 formy przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego. Warunki, sposéb i forme
przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego okres$la dyrektor szkoty w formie
zarzadzenia.

15. Jezeli z przyczyn usprawiedliwionych uczen nie przystapil do egzaminu klasyfika-
cyjnego w wyznaczonym terminie, to moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
okreslonym przez dyrektora.

16. Ustalona przez nauczyciela oraz uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna. z zastrzezeniem § 38
i§41.

17. Ustalona przez nauczyciela lub uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego z zastrzezeniem § 38.

§ 38

Tryb zglaszania zastrzezen do ustalonej rocznej oceny klasyfikacyjnej

1. Uczen lub jego rodzice mogag zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niegodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia na pisSmie moga
zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej, nie pdzniej niz w terminie 2
dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
2. Jesli dyrektor szkoty stwierdzi, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny,
powotuje komisje, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejgtnosci ucznia
w formie pisemnej i ustnej oraz ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng z danych zajec
edukacyjnych.
3. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, techniki, informaty-
ki 1 wychowania fizycznego ma gtownie forme¢ zadan praktycznych.
4. Sprawdzian, o ktorym mowa w ust.2, odbywa si¢ nie pdzniej niz w terminie 5 dni od
dnia zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu ustala si¢ z uczniem i jego rodzicami.
5. W sktad komisji wchodza:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora — jako przewod-
niczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;



3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
6. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust.5 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udzialu komisji na
wlasna prosbe lub w innych, szczegélnie uzasadnionych przypadkach. Wéwcezas dyrektor
szkoty powoluje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne.
7. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze
by¢ nizsza od ustalonej wcze$niej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna,
z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora
moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

8.  Z prac komisji sporzadza si¢ protokdt zawierajacy w szczegolnosci:

1) nazwe zajec, z ktorych przeprowadzony byt sprawdzian;
2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;
3) termin sprawdzianu;

4) imi¢ 1 nazwisko ucznia;

5) zadania sprawdzajace;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

8. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

9. Do protokotu dolacza si¢ pisemne prace ucznia, zwig¢zla informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia 1 zwigzlg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania prakty-
cznego.

10. Jezeli z przyczyn usprawiedliwionych uczen nie przystapit do sprawdzianu

w ustalonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez dyrektora w uzgodnieniu z uczniem i rodzicami.

§ 39

Warunki promowania uczniéw klas I - IT1

1. Uczen klas I-I1I otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocj¢ do klasy programowo
WYZSZ€j.

2. W przypadkach wyjatkowych uzasadnionych poziomem rozwoju i osiaggni¢¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia, rada pedagogiczna na wniosek
wychowawcy po zasiggnieciu opinii rodzicoéw lub na wniosek rodzicow po zasi¢gnie-
ciu opinii wychowawcy moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia.

3. Rada pedagogiczna moze na wniosek rodzicow 1 po uzyskaniu zgody wychowawcy
oddziatu albo na wniosek wychowawcy i1 po uzyskaniu zgody rodzicow promowac
ucznia klasy I 1 I do klasy programowo wyzsze] w ciggu roku szkolnego jezeli
poziom rozwoju 1 0siggnie¢ ucznia rokuje opanowanie tresci nauczania dwoch klas.

§ 40

Warunki promowania uczniow klas IV - VIII



1. W drugim etapie edukacyjnym uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo
wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych

w szkolnym planie nauczania, uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od stopnia
niedostatecznego.

2. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat $rednig ocen powyzej 4,75 oraz
co najmniej bardzo dobrg oceng zachowania, otrzymuje $wiadectwo szkolne promocyjne
lub $wiadectwo ukonczenia szkoty z wyrdznieniem.

3. Uczniowi, ktory uczgszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo etyke,
do $redniej ocen wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.

4. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim lub ponadwojew-
6dzkim otrzymuja z danych zaj¢¢ edukacyjnych celujaca roczna oceng klasyfikacyjna.

5. Uczen, ktory otrzymat tytul laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu wojew-
o0dzkim lub ponadwojewodzkim uzyskat po ustaleniu rocznej oceny klasytikacyjnej z
zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujaca ocene klasyfikacyjna.
6. Uczen konczy szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora sktadaja si¢
roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie
programowo najwyzszej 1 roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ eduka-
cyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych uzyskat
pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne i1 przystapit do egzaminu 6smoklasisty.

7. Po ukonczeniu szkoty uczen otrzymuje $wiadectwo ukonczenia szkoty.

§ 41

Egzamin poprawkowy

1. Poczawszy od klasy IV uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal ocene
niedostateczng z  jednych albo dwoéch zaje¢ edukacyjnych moze zdawaé egzamin
poprawkowy.
2. Egzamin poprawkowy sktada si¢ z dwoch czgsci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktorych
egzamin przyjmuje forme¢ zadan praktycznych.
3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty w ostatnim tygodniu ferii
letnich.
4. Uczen, ktory ma wyznaczony egzamin poprawkowy, jest zobowigzany do zgloszenia
si¢ do nauczyciela przedmiotu w celu uzyskania (wyznaczenia) zakresu tresci pro-
gramowych objetych egzaminem.
5. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoly.
6. W sklad komisji wchodza:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora - jako przewod-
niczacy komisji;



2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

7. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust.6 pkt.2 moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje jako osobe egzaminujaca innego nauczy-
ciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nast¢puje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

8. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

1) nazw¢ zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu,

4) imi¢ 1 nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) wynik egzaminu;

7) ustalong oceng klasyfikacyjna.
9. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzta informacje o ustnych
odpowiedziach. Protokodt stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
10. Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznac-
zonym przez dyrektora szkoty nie p6zniej niz do konca wrze$nia.
11. Za przyczyny losowe rozumie si¢ wszystkie niemozliwe do przewidzenia,
a udokumentowane wypadki, takie jak choroba ucznia, cigzka choroba lub §mier¢ cztonka
rodziny 1 inne spowodowane szczegdlng, znang szkole sytuacja rodzinng ucznia.
12. Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
wyzszej 1 powtarza klasg.
13. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze raz w ciaggu
danego etapu edukacyjnego promowac¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie
zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pod
warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg zgodne ze szkolnym planem
nauczania i realizowane w klasie programowo wyzszej.

§ 42

Ocenianie zachowania

1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego 1 norm etycznych.

2. Srédroczna i roczng ocene klasyfikacyjna zachowania ustala wychowawca oddziatu
po zasiggnigciu opinii nauczycieli i uczniow danego oddziatu oraz ocenianego ucznia.

3. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;



2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wlasne oraz innych osob;
6) godne, kulturalne zachowanie w szkole 1 poza nig;
7) okazywanie szacunku innym osobom.

§43

1. W klasach I-IIl $rodroczne i1 roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sg ocenami
opisowymi.

2. Srédroczna i roczng ocene zachowania w klasach IV-VIII ustala si¢ wedtug nastgpu-
jacej skali:

1) wzorowe wz,
2) bardzo dobre bdb,
3) dobre db,
4) poprawne pop,
5) nieodpowiednie ndp,
6) naganne nag.
3. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono

zaburzenia lub dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen
lub dysfunkcji na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagog-
icznej, w tym poradni specjalistyczne;.

4. Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest oceng uwzgledniajagcg zachowanie
ucznia w catym roku szkolnym.

5. Oceny klasyfikacyjnej zachowania nie ustala si¢ uczniowi, ktory spetnia obowigzek
nauki poza szkol.

6. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocje¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

7.  Nauczyciele i wychowawca klasy dokumentuje w dzienniku lekcyjnym swoje
czynnos$ci zwigzane z procesem klasyfikacyjnego oceniania zachowania uczniow.
§ 44

Tryb oceniania i podwyzszania oceny zachowania

1. Srédroczna i roczna ocene zachowania wychowawca podaje do wiadomosci uczniowi
nie pdzniej niz na 2 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogiczne;.

2. Przed ustaleniem oceny klasyfikacyjnej zachowania wychowawca zobowigzany jest
zasiegnac opinii:
1) nauczycieli uczacych w klasie;



10.

2) uczniow klasy;

3) ocenianego ucznia.

Wychowawca klasy uwzglednia udokumentowane pozytywne i negatywne informacje
o zachowaniu ucznia w srodowisku szkolnym 1 pozaszkolnym ( np.: listy pochwalne,
informacje kuratora sgdowego i inne).

Nie pdzniej niz na tydzien przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagog-
icznej wychowawca klasy ustala i jest obowigzany ustnie poinformowac ucznia
o przewidywanej dla niego rocznej ocenie zachowania oraz wpisa¢ przewidywana,
ocen¢ zachowania do dziennika elektronicznego. Fakt poinformowania uczniow
nauczyciel odnotowuje w temacie zaje¢ w wychowawca.
Rodzicom informacje o przewidywanej rocznej ocenie zachowania wychowawca
przekazuje poprzez panel komunikacyjny w dzienniku elektronicznym. W przypadku
nieodczytania wiadomosci przez rodzica wychowawca kontaktuje si¢ z rodzicem
telefonicznie.
Uczen lub jego rodzice maja prawo ubiega¢ si¢ o podwyzszenie rocznej oceny
zachowania. W ciggu 2 dni roboczych od poinformowania o przewidywanej ocenie
zachowania uczen lub jego rodzice sktadaja pisemny wniosek do wychowawcy za
posrednictwem dyrektora o podwyzszenie rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
Whniosek powinien zawiera¢ wnioskowang roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania
oraz uzasadnienie podwyzszenia oceny zachowania.
Warunkiem podwyzszenia klasyfikacyjnej rocznej oceny zachowania jest:

1) usprawiedliwienie wszystkich godzin nieobecnosci;

2) poprawa zachowania ucznia po negatywnych uwagach nauczycieli;

3) pozytywne relacje w zespole klasowym.
Wychowawca w porozumieniu z dyrektorem ustala spotkanie z nauczycielami
uczacymi w danym oddziale, podczas ktorego dokonuje analizy zachowania ucznia na
podstawie catorocznej dokumentacji i obserwacji ucznia.

Ocena zachowania jest ustalana w drodze glosowania zwykta wigkszoscia glosow.
W przypadku réwnej liczby gltosow decyduje gltos wychowawcy.

Ze spotkania sporzadzony jest protokot, ktéry zawiera uzasadnienie dotyczace
ustalonej rocznej klasyfikacyjnej oceny zachowania.

§45

Szczegolowe Kkryteria - wymagania na poszczegdlne oceny zachowania uczniow
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§ 46

Tryb zglaszania zastrzezen do ustalanej oceny zachowania

1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalenia tej oceny.
2. Zastrzezenia na piSmie moga by¢ zgloszone w terminie 2 dni roboczych od za-
konczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Sktadajacy zastrzezenia
wskazuje punkty, ktore jego zdaniem zostaty naruszone.
3. Jesli dyrektor szkoty stwierdzi naruszenie ustalonego trybu oceniania zachowania
ucznia, powotuje komisje, ktora ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania w drodze
glosowania zwykla wigekszoscig gloséw, w przypadku rownej liczby gltosow decyduje gtos
przewodniczacego komisji.
4. Posiedzenie komisji odbywa si¢ w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezenia.
5. W skiad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty lub wicedyrektor szkoty — jako przewodniczacy;

2) wychowawca klasy;
3) nauczyciel prowadzacy zajecia w klasie ucznia — wskazany przez dyrektora
szkoty;

4) psycholog szkolny;

5) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego.
6. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza
od ustalonej wczesniej oceny.
7. Ocena zachowania ustalona przez komisj¢ jest ostateczna. Ocena zachowania jest
ustalana w drodze glosowania zwykla wigkszoscig gtosow. W przypadku rownej liczby
glosow decyduje glos przewodniczacego komis;ji.
8. Z pracy komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

1) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;
2) termin posiedzenia komisji;

3) imi¢ 1 nazwisko ucznia;

4) wynik gtosowania,

5) ustalong oceng zachowania wraz z uzasadnieniem.

9. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

§ 47

Organizacja zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia
na odleglos¢



1.

N

Zajgcia w oddziale przedszkolnym 1 szkole moga by¢ zawieszone w przypadku
wystgpienia:

1) zagrozenia bezpieczenstwa ucznidw w zwigzku z organizacjg i przebiegiem
imprez ogdlnopolskich lub miedzynarodowych,

2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sa prowadzone
zajecia z uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow,

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiczna,

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu
uczniéw inne niz okreslone w pkt 1-3.

W przypadku zawieszenia zajec¢ na okres powyzej dwéch dni dyrektor organizuje
zajecia z wykorzystaniem metod i1 technik ksztatcenia na odleglos¢. Zajecia te sg
organizowane nie pozniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zaj¢c.

Zajecia z wykorzystaniem metod 1 technik ksztatcenia na odleglos¢ sa realizowane
z poprzez aplikacje Microsoft Teams. Uczen i rodzic otrzymuje login i hasto dostgpu
do platformy. W kalendarzu Teamsa uczniowie utworzone spotkania czyli lekcje.

Wymiana informacji mi¢dzy nauczycielem a uczniem prowadzona jest przez
platforme Teams w formie przesytanych wiadomosci oraz chatu.

Wymiana informacji migdzy nauczycielem a rodzicem prowadzona jest przez panel
komunikacyjny w dzienniku elektronicznym. Dopuszcza si¢ w sytuacjach
wyjatkowych mozliwo$¢ wykorzystania innego sposobu komunikacji ustalony przez
strony.

Uczniowie poprzez aplikacj¢ Teams pobieraja przestane przez nauczyciela pliki
1 umieszczajg tam swoje prace, ktore nauczyciel ocenia.

Logowanie za pomocag indywidulanego hasta zapewnia warunki bezpiecznego
uczestnictwa uczniow w zajeciach.  (uwzgledni¢ lacznie ksztalcenia z uzyciem
monitorow

i bez ich uzycia).

Uczniowie potwierdzaja obecno$¢ na zajeciach poprzez kamerke i mikrofon, ktore
powinny by¢ przez ucznia wykorzystywane podczas zaje¢. Nauczyciel zaznacza

w dzienniku elektronicznym symbolem zd obecnos$¢ ucznia na zaje¢ciach zdalnych.

Rozdzial 12
Przepisy koncowe

§ 48



Al

Szkota Podstawowa ,,Akademia Soward” uzywa pieczgci urzedowej zgodnie z
odrebnymi przepisami.

. Zmian w statucie szkoty dokonuje rada pedagogiczna.

Statut szkoty jest dostgpny w szkole 1 na stronie internetowej szkoty.

§49

Regulaminy organdéw szkoty oraz inne wewnatrzszkolne dokumenty powinny by¢
na biezaco aktualizowane.

§ 50
Sprawy nieuregulowane powyzszym statutem rozstrzygane sg w oparciu
0 obowigzujace przepisy prawa

§51
Statut przyjeto Uchwala Rady Pedagogicznej nr 7/2017 w dniu 23 listopada 2017r.
Zaakceptowany przez Organ Prowadzacy szkotg dnia 23 listopada 2017 r.
Z dniem 30 listopada 2017r. traci moc statut z dnia 16 czerwca 2017 r.

Statut wchodzi w zycie z dniem 1 grudnia 2017r.
Tekst ujednolicony statutu, po dokonanych zmianach, wchodzi w Zycie 10 maja
2023r.



